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Gemeente Heerlen - Werkgeverscommissie gemeente Heerlen - wijziging 
CAR/UWO (Intrekken bezoldigingsregeling c.a) 

De werkgeverscommissie der gemeente Heerlen; 

Overwegende dat uitgangspunt is dat rechtspositie ambtenaren griffie waar mogelijk identiek dient te 
zijn aan die van de overige ambtenaren in dienst van de gemeente Heerlen; 

gezien het collegebesluit d.d. 15 december 2015, nr. BWB-15001489; 

besluit: 

Overeenkomstig genoemd collegebesluit: 

1. De CAR-UWO te wijzigen conform het bepaalde in de LOGA-ledenbrief van 5 juni 2015 (ECW- 
GO/U201500965) en van 7 juli 2015 (ECWGO/U201501194) en de wijzigingen alsmede de toelichtingen 
hierop bij dit voorstel opgenomen in bijlage Iaën 1 b, op te nemen in de gemeentelijke arbeidsvoor¬ 
waardenregeling Collectieve Arbeidsvoorwaardenregeling (CAR) en de Uitwerkingsovereenkomst 
(UWO) per 1 januari 2016. 

2. In te trekken de bezoldigingsregeling d.d. 24 mei 1982, de regeling overgangstoelage bij wegval¬ 
len/verminderen van de toelage onregelmatige dienst d.d. 16 februari 1983 en de wachtdienstvergoe- 
dingsregeling d.d. 1 juli 1982 (bijlage 2). 

3. De wijziging in de UWO (bijlage 1 b) pas te laten ingaan nadat hierover overeenstemming met het 
GO is bereikt. 

Aldus besloten tijdens de vergadering van werkgeverscommissie van de raad der gemeente Heerlen 
van 14 april 2016. 

de voorzitter, 

O.W.M. Mous 

de secretaris, 

drs. P.A.M.J. Janssen 
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